
  

 

 

 

 

 

Contact et inscription 

03.21.09.05.47 

formation.continue@ifsi-berck.fr  

 

 

 

Retrouvez-nous sur 

www.ifsi-berck.fr 
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FORMATION 

TUTEURS DE 

STAGES 

PARAMEDICAUX 
 

 

 



 

 

Public concerné : 
 Professionnels paramédicaux. 

Prérequis : 
 Professionnels paramédicaux diplômés.  

 

Contenu de la formation : 
 Positionner la fonction tutorale ; 

 Renforcer l’interface du tuteur dans la 

construction du partenariat tripartite 

(Etudiant/élève, tuteur, formateur) ; 

 Proposer un accompagnement spécifique dans 

le parcours individualisé ; 
 Développer l’analyse réflexive dans une 

démarche de formation par compétences ; 
 S’approprier les outils du tutorat pour une 

évaluation objective des acquisitions de 

l’étudiant. 

Compétences visées : 
 Développer une posture professionnelle dans 

l’élaboration et la mise en œuvre d’une 

démarche de tutorat ; 

 S’approprier les caractéristiques d’une 

formation par compétence ; 

 S’approprier les principes des référentiels de 

formations ; 

 Discerner le rôle, la fonction et les missions du 

tuteur de stage ; 

 Mobiliser les 4 compétences requises à la 

formation des stagiaires par les tuteurs : 

 Compétence sociale et relationnelle 

 Compétence pédagogique 

 Compétence réflexive 

 Compétence organisationnelle ; 

 Questionner la place de l’évaluation et de la 

posture de l’évaluateur dans une logique de 

développement de compétences ; 

 Mettre en place une organisation apprenante et 

favorisant l’accompagnement des stagiaires. 

 

 

 

 

 

Intervenants : 
 Cadres paramédicaux.  

Méthodes pédagogiques :  
 Présentation interactives, apports théoriques 

interactifs ; 

 Démarches réflexives à partir d’étude de cas ; 

 Travaux de groupes ; 

 Analyse de pratiques 

 Mises en situations simulées avec débriefing. 

Modalités d’évaluation : 
 Quiz de début et de fin de formation ; 

 Grilles d’autoévaluation ; 

 Evaluation de la satisfaction et de la qualité de la 

formation par le participant ; 

 Evaluation à distance des bénéficiaires (impact 

pratique sur le lieu professionnel). 

Validité de la formation :  
 Certificat de réalisation délivré en fin de 

formation. 

Cadre législatif : 
 Instruction n°DGOS/RH1/2016/330 du 4 

novembre 2016 relative à la formation des tuteurs 

de stage paramédicaux. 
 

Durée : 
28 heures :  

 4 jours de 6h30 

 2h retour d’expérience 

Horaires et lieu : 
9h-12h30 / 14h00-17h00 

Retour d’expérience : 14h00-16h00 

GCS de formation en santé 

Date : 
Consultez l’agenda sur notre site internet 

Tarif : 
600 € par participant 

7200 € par groupe de 15 participants 

Effectif du groupe : 
10 participants minimum 

15 participants maximum 

 


